STATUT ZESPOLU SZKOL NR 1 IM. KAZIMIERZA WIELKIEGO
w Minsku Mazowieckim

Statut Zespotu Szkol nr 1 im. Kazimierza Wielkiego w Minsku Mazowieckim, zwany dalej
Statutem Zespotu, okresla:

I. Nazwe i typ szkoly

II. Organy szkoty

III. Organizacje szkoty

IV. Postanowienia konhcowe

I. NAZWA I TYP SZKOLY
§1

1. Nazwa szkoly: Zesp6t Szkot nr 1 im. Kazimierza Wielkiego w Minsku Mazowieckim,
zwany dalej Zespotem.

2. Nazwa szkoty wchodzacej w sktad Zespotu sktada si¢ z nazwy Zespohu 1 nazwy tej szkoly.
3. Nazwy Zespotu uzywa si¢ w petnym brzmieniu.

4. Siedziba Zespotu: Minsk Mazowiecki.

5. Adres Zespotu: 05-300 Minsk Mazowiecki ul. Budowlana 4.

§2

1. Organem prowadzacym Zespot jest Powiat Minski.

2. Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny nad Zespotem jest Mazowiecki Kurator
Oswiaty.

3. Zespot jest powiatowa jednostka organizacyjna.

4. Zesp6l prowadzi gospodarke finansowa w formie jednostki budzetowej Powiatu
Minskiego.

83

1. W skiad Zespotu wchodza:
1) czteroletnie Liceum Ogolnoksztatcace,
2) piecioletnie Technikum,
3) trzyletnia Branzowa Szkola I stopnia,
4) trzyletnia Branzowa Szkota I stopnia Specjalna.
2. llekro¢ w Statucie jest mowa o Zespole bez blizszego okreslenia, ma si¢ na mysli kazda
ze szkot wehodzacych w sktad Zespolu wymienionych w ustepie 1.
3. Zespot prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrgbnymi przepisami.
4. Zasady prowadzenia gospodarki finansowej i materialnej okreslaja odrebne przepisy.



5. Nauczyciele oraz pracownicy administracji i obstugi sg zatrudnieni w Zespole i wykonuja
swoje obowigzki dotyczace wszystkich szkot wchodzacych w sktad Zespohu.

6. W Zespole prowadzony jest dziennik lekcyjny w formie elektronicznej dla wszystkich
oddzialow wchodzacych w sktad Zespotu.

7. Nauka w Zespole odbywa si¢ w jezyku polskim.

8. Nabor do szkot wehodzacych w skiad Zespotu odbywa sie zgodnie z obowigzujacymi
zasadami rekrutacji.

9. Zespdt wydaje §wiadectwa promocyjne oraz ukonczenia liceum ogo6lnoksztatcacego
technikum, branzowej szkoty I stopnia 1 branzowej szkoty I stopnia specjalnej, ich duplikaty
oraz inne druki szkolne i dokumenty zgodnie z przepisami.

10. Zesp6t posiada wiasny sztandar, logo i ceremoniat szkolny.

II. ORGANY ZESPOLU

§4
1. Organami wspolnymi dla wszystkich szk6t wchodzacych w sktad Zespotu sa:
1) Dyrektor Zespotu,
2) Rada Pedagogiczna Zespotu,
3) Rada Rodzicow Zespotu,

4) Samorzad Uczniowski Zespotu.
2. Wszystkie organy Zespolu wspodipracujag w duchu porozumienia, tolerancji i wzajemnego
szacunku, umozliwiajgc swobodne dziatanie i podejmowanie decyzji w granicach swoich
kompetencji.
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1. Dyrektor Zespotu w szczeg6lnosci:
1) kieruje dzialalnos$cig Zespotu oraz reprezentuje go na zewnatrz,
2) sprawuje nadzor pedagogiczny w stosunku do nauczycieli zatrudnionych w Zespole
zgodnie z obowigzujacymi przepisami,
3) sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne,
4) realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej Zespohlu podjete w ramach jej kompetencji
stanowigcych, a takze podejmuje uchwale w sprawie klasyfikowania i promowania
uczniow, jezeli z roznych przyczyn nie podjela jej Rada Pedagogiczna Zespotu,
5) dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowym Zespotu i ponosi
odpowiedzialno$¢ za ich prawidlowe wykorzystanie,
6) wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom
w czasie zaj¢¢ organizowanych przez Zespot,
7) organizuje administracj¢, finansowg i gospodarcza obshuge Zespotu,
8) wspotdziata ze szkotami wyzszymi oraz zakladami ksztalcenia nauczycieli
w organizacji praktyk pedagogicznych,



9) podejmuje decyzje w sprawach skreslenia ucznia z listy uczniéw na podstawie uchwaty
Rady Pedagogicznej Zespotu po zasiegnigciu opinii Samorzadu Uczniowskiego Zespohu,
10) stwarza warunki do dzialania w Zespole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych
organizacji, w szczego6lnosci organizacji harcerskich, ktoérych celem statutowym jest
dziatalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktyczne;j,
wychowawczej, opiekunczej i innowacyjnej Zespotu,

11) odpowiada za wlasciwg organizacje¢ i przebieg egzamindw przeprowadzanych

w Zespole jako przewodniczacy zespolu egzaminacyjnego,

12) organizuje pomoc psychologiczno-pedagogiczng uczniom, rodzicom i nauczycielom,
13) odpowiada za realizacje zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia
specjalnego ucznia,

14) organizuje zajecia z zakresu doradztwa zawodowego,

15) wykonuje inne zadania wynikajace z przepiséw szczegodlnych.
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1. Dyrektor Zespotu jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w Zespole
nauczycieli i innych pracownikow.
2. Dyrektor Zespotu w szczegoInosci decyduje w sprawach:
1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikéw Zespotu,
2) przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i innym
pracownikom Zespotu,
3) wystepowania z wnioskami, po zasiegni¢ciu opinii Rady Pedagogicznej Zespotu,
w sprawach odznaczen, nagrod i innych wyrdznien dla nauczycieli i pozostatych
pracownikow Zespotu.
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1. Dyrektor Zespotu w wykonywaniu swych zadan wspotpracuje z Radg Pedagogiczng
Zespotu, Radg Rodzicow Zespotu oraz Samorzadem Uczniowskim Zespotu.

2. Dyrektor Zespohi podejmuje dziatania organizacyjne umozliwiajace obrdt uzywanymi
podrecznikami na terenie Zespohu.

3. Dyrektor Zespotu w porozumieniu z organem prowadzacym szkole ustala zawody,

w ktorych ksztalei szkota, po zasiggnieciu opinii wojewddzkiej rady rynku pracy

co do zgodnosci z potrzebami rynku pracy.

§8

1. W Zespole tworzy si¢ stanowiska kierownicze:
1) trzech wicedyrektorow,
2) kierownik Internatu,
3) kierownik ksztalcenia praktycznego,
4) kierownik gospodarczy,
5) glowny ksiegowy.



2. Tworzenia 1 powierzenia stanowisk kierowniczych oraz odwotania z nich dokonuje
Dyrektor Zespolu po zasiggnigciu opinii organu prowadzacego oraz Rady Pedagogicznej
Zespohu.

3. Zakres zadan, uprawnien iodpowiedzialno$ci dla stanowiskach kierowniczych ustala
Dyrektor Zespotu.

4. Wicedyrektorzy realizuja zadania dla wszystkich typow szk6t wehodzacych w skiad
Zespotu.

5. Wicedyrektorzy zastepuja Dyrektora Zespotu w przypadku jego nieobecnosci.

6. W szkole moga by¢ tworzone, za zgoda organu prowadzacego, stanowiska urzednicze,
pomocnicze 1 obstugi.

7. Zadaniem pracownikéw, o ktorych mowa w ust. 6 Zespolu jest zapewnienie sprawnego
dziatania Zespolu w zakresie finansowym 1 administracyjnym, zapewnienie bezpieczenstwa
uczniow, a takze utrzymanie obiektu i jego otoczenia w tadzie i czystosci.

8. Szczegblowy zakres czynnosci pracownikow, o ktorych mowa w ust. 6 ustala Dyrektor
Zespotu.
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1. Rada Pedagogiczna Zespotu jest kolegialnym organem Zespolu w zakresie realizacji jego
statutowym zadan dotyczacych ksztalcenia, wychowania i opieki.

2.W skiad Rady Pedagogicznej Zespotu wchodzg wszyscy nauczyciele zatrudnieni w Zespole
oraz pracownicy innych zaktadéw pracy pehiacy funkcje instruktorow praktycznej nauki
zawodu, dla ktorych praca dydaktyczna i wychowawcza stanowi podstawowe zajecie.

3.W zebraniach Rady Pedagogicznej Zespotu mogg takze bra¢ udziat z glosem doradczym
osoby zapraszane przez jej przewodniczgcego za zgoda lub na wniosek Rady Pedagogiczne;
Zespotu.

4. Zebrania Rady Pedagogicznej Zespotu sg organizowane przed rozpoczgciem roku
szkolnego, w kazdym okresie w zwigzku z klasyfikowaniem i promowaniem uczniow, po
zakonczeniu rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych oraz w miar¢ biezacych potrzeb.
5. Zebrania mogg by¢ organizowane na wniosek organu sprawujacego nadzor pedagogiczny
Z inicjatywy przewodniczacego, organu prowadzacego Zespot albo co najmniej 1/3 cztonkow
Rady Pedagogicznej Zespotu.

§10

1. Przewodniczagcym Rady Pedagogicznej Zespohu jest Dyrektor Zespotu.

2. Przewodniczacy prowadzi i przygotowuje zebrania Rady Pedagogicznej Zespohu oraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkéw o terminie i porzadku zebrania
zgodnie z regulaminem rady.

3. Dyrektor Zespotu przedstawia Radzie Pedagogicznej Zespotu, nie rzadziej niz dwa razy
w roku szkolnym, ogdlne wnioski wynikajace ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego
oraz informacje o dzialalno$ci Zespotu.



§11

1. Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej Zespohu nalezy:
1) zatwierdzanie planow pracy Zespohu po zaopiniowaniu przez Rade Rodzicow,
2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniéw,
3) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych
w Zespole po zaopiniowaniu przez Rade Rodzicéw Zespotu,
4) ustalenie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli Zespotu,
5) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy uczniow,
6) ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad szkotg przez organ sprawujacy nadzoér pedagogiczny w celu
doskonalenia pracy Zespotu.
2. Rada Pedagogiczna Zespotu opiniuje w szczegolnosci:
1) organizacje pracy Zespotu, w tym zwlaszcza tygodniowy rozklad zaje¢ lekcyjnych
i pozalekcyjnych,
2) projekt planu finansowego Zespotu,
3) wnioski Dyrektora Zespohu o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych
wyrdznien,
4) propozycje Dyrektora Zespotu w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zajec¢
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych 1 opiekunczych.
3. Dyrektor Zespotu wstrzymuje wykonanie uchwal, o ktorych mowa w ust. 1, niezgodnych
z przepisami prawa. O wstrzymaniu wykonania uchwaty dyrektor niezwlocznie zawiadamia
organ prowadzacy oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny.
4. Rada Pedagogiczna Zespotu moze wystepowac z wnioskiem do organu prowadzgcego
o odwolanie nauczyciela ze stanowiska Dyrektora Zespotu oraz do Dyrektora Zespotu
o odwotanie nauczyciela z innego stanowiska kierowniczego w Zespole.
5. Rada Pedagogiczna Zespotu uchwala Statut Zespotu i statuty szkot wchodzacych w jego
sktad oraz przygotowuje projekty zmian i uchwala zmiany w statutach.

§12

1. Rada Pedagogiczna Zespotu ustala regulamin swojej dziatalno$ci.

2. Zebrania Rady Pedagogicznej Zespohu sa protokotowane.

3. Uchwaty Rady Pedagogicznej Zespotu sa podejmowane zwykta wigkszoscig glosow
w obecnosci co najmniej potowy jej cztonkow.

4. Nauczyciele sa zobowiazani do nieujawniania spraw poruszanych na zebraniu Rady
Pedagogicznej Zespotu, ktore moga narusza¢ dobra osobiste uczniow lub ich rodzicow
(prawnych opiekunow), a takze nauczycieli 1 innych pracownikow Zespotu.



§13

1. Dyrektor Zespohu moze tworzy¢ zespoty wychowawcze, zespoty przedmiotowe lub inne
zespoty problemowo-zadaniowe.
2. Pracg zespotu kieruje przewodniczacy powotlany przez Dyrektora Zespotu.
3. W sklad zespohu przedmiotowego wchodzg nauczyciele danego przedmiotu lub nauczyciele
grupy przedmiotéw pokrewnych.
4. Cele i zadania zespohu przedmiotowego obejmuja:
1) zorganizowanie wspOtpracy nauczycieli dla uzgadniania sposobow realizacji
programOw nauczania, korelowanie tresci nauczania przedmiotow pokrewnych, a takze
uzgadnianie decyzji w sprawie wyboru programéw nauczania,
2) wspolne opracowywanie szczegétowych kryteriow oceniania uczniow oraz sposobow
badania wynikow nauczania,
3) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa
metodycznego dla poczatkujacych nauczycieli,
4) wspotdziatanie w organizowaniu pracowni przedmiotowych, a takze w uzupeianiu
ich wyposazenia,
5) wspolne opiniowanie przygotowywanych w Zespole autorskich, innowacyjnych
i eksperymentalnych programéw nauczania.
5. W Zespole dziata zespot wychowawczy ztozony z wychowawcow klas, ktorego zadaniem
jest ocena dziatalno$ci opiekunczo-wychowawczej Zespohu oraz opracowywanie kierunkéw
dziatan wychowawczych.

§ 14

1. Rada Rodzicow Zespohu stanowi reprezentacje rodzicOw uczniow Zespotu.
2. W skfad Rady Rodzicow zespotu wchodzg po jednym przedstawicielu rad oddzialowych
wszystkich oddziatlow szkot wchodzacych w sktad Zespotu, wybranych w tajnych wyborach
na zebraniu rodzicow uczniéw danego oddziatu. W wyborach tych jednego ucznia
reprezentuje jeden rodzic. Wybory przeprowadza si¢ na pierwszym zebraniu rodzicow
w kazdym roku szkolnym.
3. Rada Rodzicéw Zespotu uchwala regulamin swojej dziatalnosci, ktdry nie moze by¢
sprzeczny ze Statutem Zespotu, w ktorym okresla w szczegdlnosci:
1) wewnetrzng strukturg i tryb pracy rady,
2) szczegblowy tryb przeprowadzania wyboréw do rad, o ktérych mowa w ust. 1 oraz
przedstawicieli rad oddzialowych.
4. Rada Rodzicéw moze wystepowac do Rady Pedagogicznej Zespotu i Dyrektora Zespotu,
organu prowadzacego szkole oraz organu sprawujacego nadzor pedagogiczny z wnioskami
1 opiniami dotyczacymi wszystkich spraw Zespotu.
5. W celu wspierania dziatalnos$ci statutowej Zespotu Rada Rodzicéw moze gromadzi¢
fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych Zrédet. Zasady wydatkowania
funduszy rady rodzicow okresla regulamin, o ktérym mowa w ust. 3.
6. Do kompetencji Rady Rodzicéw Zespotu , z zastrzezeniem ust. 7, nalezy:



1) uchwalanie w porozumieniu z Radg Pedagogiczng Zespotu programu wychowawczo-

profilaktycznego Zespotu dostosowanego do potrzeb rozwojowych ucznidw oraz potrzeb

danego $rodowiska, obejmujacego wszystkie treSci 1 dzialania o charakterze

wychowawczym i profilaktycznym skierowane do uczniéw, nauczycieli i rodzicow;

2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztalcenia lub

wychowania Zespohu,

3) opiniowanie projektu planu finansowego skladanego przez Dyrektora Zespotu.
7. Jezeli Rada Rodzicow Zespohu w terminie 30 dni od dnia rozpoczgcia roku szkolnego nie
uzyska porozumienia z Rada Pedagogiczng Zespotu w sprawie programu, o ktérym mowa
w ust. 6 pkt 1, program ten ustala Dyrektor Zespotu w uzgodnieniu z organem sprawujacym
nadzér pedagogiczny. Program ustalony przez Dyrektora Zespotu obowigzuje do czasu
uchwalenia programu przez Rad¢ Rodzicow Zespotu w porozumieniu z Radg Pedagogiczng
Zespotu.

§15

1. Rodzice i nauczyciele wspotdziatajg ze sobg w sprawach wychowania i ksztatcenia dzieci.
2. W ramach tego wspodldziatania rodzice maja prawo do:
1) znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno-wychowawczych w klasie i Zespole,
2) znajomosci przepisOw dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw
oraz przeprowadzania egzaminow i sprawdziandw,
3) uzyskania w kazdym czasie rzetelnej informacji na temat swojego dziecka, jego
zachowania, postepdw 1 przyczyn trudnosci w nauce,
4) uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztalcenia swoich
dzieci,
5) wyrazania i przekazywania - w zalezno$ci od wlasciwosci — organowi sprawujgcemu
nadzor pedagogiczny lub organowi prowadzacemu opinii na temat pracy Zespotu.
3. Dla zapewnienia wspotdziatania rodzicow i nauczycieli przewiduje si¢:
1) zebrania klasowe rodzicéw co najmniej dwa razy w roku szkolnym,
2) kontakty indywidualne Iub grupowe wedtug potrzeb,
3) zebrania rad rodzicéw poszczeg6dlnych klas lub okreslonej szkoty wchodzacej w sktad
Zespotu,
4) dni otwarte Zespotu,
5) prowadzenie korespondencji listowej,
6) zamieszczanie informacji na tablicy ogloszen,
7) przekazanie informacji z dziennika lekcyjnego w kazdym czasie przez nauczyciela
lub osobg zajmujaca stanowisko kierownicze Zespohu,
8) wspotudziat w organizowanych przez Zespot imprezach, pracach i wycieczkach
szkolnych,
9) prelekcje specjalistyczne.
4. Kontakty indywidualne rodzicow z nauczycielami odbywaja si¢ w szkole po
wczesniejszym ustaleniu terminu spotkania, w czasie pracy nauczycieli i w sposob
niezaklocajacy wykonywania obowigzkow stuzbowych nauczyciela.



§ 16

1. Samorzad Uczniowski Zespohy, zwany dalej Samorzadem, tworza wszyscy uczniowie
Zespotu.

2. Zasady wybierania i dzialania organéw Samorzadu okresla regulamin uchwalony przez
0g6t uczniow w glosowaniu réwnym, tajnym i powszechnym. Regulamin Samorzadu nie
moze by¢ sprzeczny ze Statutem Zespotu.

3. Organy Samorzadu sg jedynymi reprezentantami ogotu uczniéw.

§17

1. Samorzad moze przedstawi¢ Radzie Pedagogicznej Zespohu oraz Dyrektorowi Zespotu
wnioski 1 opinie ze wszystkich spraw Zespotu, a w szczeg6lnosci dotyczacych realizacji
podstawowych praw uczniow takich jak:
1) prawo do zapoznania si¢ z programem nauczania, jego trescig, celem i stawianymi
wymaganiami,
2) prawo do jawnej 1 umotywowanej oceny postepOw w nauce i zachowaniu,
3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wiasciwych proporcji
migdzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscig rozwijania i zaspokojenia wtasnych
zainteresowan,
4) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej,
5) prawo organizowania dzialalnosci kulturalnej, oswiatowej, sportowej oraz rozrywkowej
zgodnie z wlasnymi potrzebami 1 mozliwos$ciami organizacyjnymi, w porozumieniu
z Dyrektorem Zespohu,
6) prawo wyboru nauczyciela petnigcego rolg opiekuna Samorzadu.
2. Samorzad w porozumieniu z Dyrektorem Zespolu moze podejmowac dziatania z zakresu
wolontariatu oraz wyloni¢ ze swego sktadu rade wolontariatu, ktérej zadaniem jest
koordynacja dziatan wolontariackich zebranych sposrod pomystow zgloszonych przez
zespoty uczniowskie poszczegoInych oddziatow.
3. Szczegbdlowe zasady dzialania wolontariatu (w tym sposob organizacji i realizacji dziatan)
w Zespole okresla regulamin wolontariatu.

§18

1. Organy Zespotu wspodlpracuja m.in. poprzez :

1) biezaca wymiang informacji,

2) mozliwos$¢ udziatu w swoich zebraniach,

3) mozliwos¢ sktadania wnioskow dotyczacych efektywnosci pracy Zespotu.
2. Spory pomiedzy organami Zespotu rozstrzyga Dyrektor Zespotlu w formie pisemnej w
terminie 7 dni od dnia pisemnego zawiadomienia o powstaniu konfliktu.
3. Decyzja Dyrektora Zespotu jest ostateczna.
4. Jezeli strong sporu jest Dyrektor Zespotu, kazdy z pozostatych organow deleguje po dwoch
przedstawicieli, ktorzy stanowia komisj¢ rozstrzygajaca powstaly spor. Na pierwszym



posiedzeniu komisja moze podja¢ decyzje o wyltaczeniu ze swojego sktadu przedstawicieli
Samorzadu Uczniowskiego Zespotu.

5. Komisja rozstrzyga spor w formie pisemnej w terminie 7 dni od dnia jej powotania.

6. Rozstrzygniecie komisji jest ostateczne.

III. ORGANIZACJA SZKOLY

8§19

1. Na terenie szkolnym znajduja si¢ budynki, ktére sthuzg realizacji celow 1 zadan wszystkich
szk6t wehodzacych w sktad Zespotu:
1) budynek do zaje¢ dydaktycznych, w ktorym si¢ znajduja:
a) pomieszczenia do nauki z niezbednym wyposazeniem,
b) pracownie zawodowe,
c) sklepik szkolny,
d) biblioteka szkolna,
e) multimedialne centrum informacji — czytelnia,
e) gabinet profilaktyki zdrowotnej i pomocy przedlekarskiej,
f) pomieszczenia administracyjno-gospodarcze,
g) archiwum,
h) szatnia,
1) pomieszczenia magazynowe,
2) hala sportowa z szatniami i pomieszczeniami sanitarnymi, sitownie szkolne i sala fitness
3) budynki garazowo-magazynowe,
4) budynek Internatu Technikum, w ktérym si¢ znajduja:
a) sale sypialne dla mieszkancow,
b) swietlice,
c) pracownia kulinarna,
d) pracownia informatyki,
e) izolatka.

§20

1. Terminy rozpoczgcia i zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw
Swigtecznych oraz ferii zimowych 1 letnich okreslaja obowiazujace przepisy.

2. Dyrektor Zespohu po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej Zespotu, Rady Rodzicow
Zespotu i Samorzadu Uczniowskiego Zespotu, biorac pod uwage warunki lokalowe

1 organizacyjne Zespolu moze w danym roku szkolnym ustali¢ dodatkowych 10 dni wolnych
od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych w Zespole.

3. SzczegoOlowa organizacj¢ nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacyjny Zespolu opracowany przez Dyrektora Zespotu na podstawie szkolnych
planéw nauczania w poszczegdlnych szkotach wchodzacych w sktad Zespohu.



4. Zespot realizuje program wychowawczo-profilaktyczny, dostosowany do potrzeb
rozwojowych uczniéw, przygotowany w oparciu o przeprowadzong diagnozg potrzeb i
problemoéw wystepujacych w spotecznosci szkolnej, wspolny dla wszystkich typow szkot
wchodzacych w sktad zespotu.

5. Zespot zapewnia bezpieczenstwo uczniom, pracownikom oraz wszystkim osobom
przebywajacym za zgoda Dyrektora Zespotu w budynku i na terenie Zespotu.

IV. POSTANOWIENIA KONCOWE
§21

1. Uczniowie z Ukrainy w wieku obowigzku szkolnego i obowigzku nauki (7-18 lat)

sg przyjmowani do szkét publicznych oraz obejmowani opieka, a takze nauczaniem

na warunkach dotyczacych obywateli polskich.

2. Przyjecie do Zespohu jest mozliwe w ciggu catego roku szkolnego, a ustalenie klasy,

w ktorej kontynuowana jest nauka, odbywa si¢ na podstawie sumy ukonczonych lat nauki
szkolnej za granica.

3. Przyjmowanie uczniéw przybywajacych z zagranicy jest uregulowane na poziomie
ustawowym. W procesie tym nie ma znaczenia prawna podstawa pobytu ucznia na terenie
Polski.

§22

1. Wszystkie szczegotowe uregulowania zawarte sg w statutach poszczeg6lInych szkot
wchodzacych w sktad Zespotu.
2. Zespot uzywa nastepujacych pieczeci i pieczatek urzedowych:
1) Pieczatka podhuzna z napisem: ZESPOL SZKOL NR1 im. Kazimierza Wielkiego
ul. Budowlana 4 05-300 Minsk Mazowiecki tel. (025) 758 25 64, 758 36 17 NIP 822,
2) Piecz¢¢ okragla duza z godlem panstwa polskiego posrodku z napisem w otoku: Zespot
Szkot im. Kazimierza Wielkiego w Minsku Mazowieckim,
3) Pieczg¢ okragla mata z godlem panstwa polskiego posrodku z napisem w otoku: Zespot
Szkot im. Kazimierza Wielkiego w Minsku Mazowieckim;
3. Dyrektor Zespotu postuguje si¢ pieczecia o nazwie: Dyrektor Zespohu, imi¢ i nazwisko
aktualnego dyrektora wraz z tytutem naukowym.

§23

1. Statut obowigzuje wszystkich cztonkoéw spotecznosci szkolne;j:
1) ucznidw,
2) rodzicéw,
3) dyrektora,
4) nauczycieli,
5) innych pracownikoéw szkoty.



2. Statut jest dostgpny w sekretariacie Zespolu, w bibliotece szkolnej oraz na stronie
internetowej i jest udostepniany wszystkim zainteresowanym osobom.
3. Z wnioskiem w sprawie zmiany statutu mogg wystepowac:
1) organy szkoty,
2) organ prowadzacy,
3) organ nadzoru pedagogicznego.
4. Nowelizacja statutu nastgpuje w drodze uchwaly Rady Pedagogicznej Zespotu.
5. Wszystkie inne zasady funkcjonowania szkoty nieujete w statucie sg uregulowane
odrgbnymi przepisami.
6. Statut obowigzuje od dnia podjecia uchwaly Rady Pedagogicznej Zespotu.
7. Zalacznikami do Statutu Zespohu sa:
1) zal. nr 1 — Statut Liceum Ogdlnoksztalcagcego w Zespole Szkot nr 1 im. Kazimierza
Wielkiego w Minsku Mazowieckim,
2) zat. nr 2 — Statut Technikum w Zespole Szkot nr 1 im. Kazimierza Wielkiego w Minsku
Mazowieckim,
2) zal nr 3 — Statut Branzowej Szkoly I stopnia w Zespole Szkot nr 1 im. Kazimierza
Wielkiego w Minsku Mazowieckim,
3) zal. nr 4 — Statut Branzowej Szkoty I stopnia Specjalnej w Zespole Szkét nr 1 im.
Kazimierza Wielkiego w Minsku Mazowieckim.



